
★NPOもりねっとスタッフ募集  
2025年 2月 20日改訂 

■雇用条件  
雇用期間：通年雇用  ただし最初の 1 年間は試用期間とし、採用 1 年後に本人と事業者
が互いに雇用継続を確認しあいます。その後は期限なし雇用です。 
採 用：若干名（森林管理、環境教育担当） 
対 象：年齢、性別、学歴、経歴、資格などは問いません。 

普通運転免許、パソコンスキルは必要です 
業務内容：森林管理の現場実務と調査、森林環境教育、野生動物調査補助など 
 チェンソー作業、小型重機運転を含みます（技能資格は就職後取得可能） 
勤務先：主に旭川地方（事務所は旭川市永山） 
待 遇：基本給プラス手当 20万円／月 社会保険・労災・雇用保険あり 
週休 2日（イベントなどで休日出勤した場合は平日代休） 
■応募書類  
Ａ：顔写真入り履歴書（市販のものに手書きのこと） 
Ｂ，以下の小作文 2点（いずれも 1000字以内）。2点とも提出して下さい。 
１，体験・特技を含めた自己アピール 
２，ＮＰＯもりねっとでやりたいこと、または森に寄せる思い 
■締め切り：2025年 3月 3日（郵送、当日必着） 
選考：書類選考のうえ、3月上旬に旭川市内で面接を行います。日程は相談可能です 
 
■NPOもりねっとから 
「もりねっと」は 2006年設立。常勤の事務局員は現在 5人。森林部門とヒグマ部門があり、
今回は森林部門の求人です。 
待遇は好条件ではありませんが、業務の中でさまざまなスキルや経験を身につけることが

でき、NPOとしてやりたいこと、やれることを話しあいながら仕事を進めていきます。北
海道の森と人のために働きたい、という仲間を求めています。 
 
■応募書類の送付先  
〒079-8413 旭川市永山 3条 16丁目 3-23  
ＮＰＯ法人もりねっと北海道 
■問い合わせ先  
ask@morinet-h.org  （担当・山本） 
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